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Vorwort

Liebe Schilerin und Schuler,

im Laufe deiner Schullaufbahn wirst du in regelmaRigen Abstdnden deine dir bekannte
Umgebung der Schule mit der Arbeitswelt in einem Produktions- oder Dienstleistungsbetrieb
tauschen. Durch diesen unmittelbaren Kontakt zur Arbeitswelt erhéltst du Einblicke in einen
Betrieb, in Teilbereiche des Betriebsablaufes, in die Arbeitsverhéltnisse und
Arbeitsbedingungen und erféhrst selbst etwas U(ber die korperlichen und geistigen
Anforderungen am Arbeitsplatz. Damit es dir leichter fallt, deine Umgebung zu beobachten,
Eindricke, Erfahrungen und Kenntnisse zu sammeln und zu verarbeiten, sollst du neben der
Arbeit im Betrieb in diesem Praktikum-Portfolio arbeiten, das gleichzeitig der Vor- und
Nachbereitung, der kritischen Auswertung und dem Gedankenaustausch dient.

Wenn du bei der Beantwortung spezieller Fragen aus dem Themenkatalog Schwierigkeiten
hast, so wird dein Betreuer oder ein anderer Arbeitskollege dir sicher gerne weiterhelfen, wenn
du sie freundlich darum bittest.

Informationsbroschiiren, Zeichnungen, Bilder, Tabellen und Prospekte, die du sammeln kannst,
stellen eine sinnvolle Erganzung deines Portfolios dar. Wenn du in deinem Betrieb Gegenstande
selber herstellen konntest, konnen wir diese gerne in einer Kkleinen Ausstellung nach
Beendigung des Praktikums in unserer Schule ausstellen.

Manchmal wird es nétig sein, ein zusatzliches Blatt zu einem Thema anzuhangen. Wenn dies
der Fall ist, dann erstelle dir bitte ein sauberes Linienblatt (manuell oder auf dem PC) und
erganze die Seitenzahlen im Inhaltsverzeichnis.

Bei manchen wird eventuell der Wunsch entstehen, euren Arbeitsplatz zu fotografieren. Hier
gilt der Grundsatz: Frage dazu zuerst einen Verantwortlichen, ob du dies durchfuhren darfst.

Ansonsten winschen wir dir ganz viel Spall bei deinem Praktikum und viele nette und
interessante Erfahrungen.

Viel Erfolg!
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Allgemeine Unfallverhiitungsvorschriften

1. Verkehrswege im Betrieb bitte freihalten!
Damit schriinkst du Sturz- und Stolpergefahr ein.
2. Der Arbeitsplatz ist kein Spielplatz!

Durch Spiel und Herumalbern kannst du folgenschwere Un-
fille herbeifiihren.

3. Hantiere bitte nicht an Maschinen!

Zu jeder Maschine gehort eine spezielle Bedienungsanweisung. Schon beim Ein-
schalten konnen Unfille geschehen, z.B. dadurch, dass in Drehmaschinen lose ein-
gespannte Werkstiicke fortgeschleudert werden.

4. Entferne bitte nie Schutzvorrichtungen und Sicherheitseinrichtungen am Arbeits-
platz!

5. Schiitze dich bitte durch unfallsichere Kleidung!

Jeder Ring oder jede Armbanduhr oder die kleinste Arm- oder Halskette konnen
dich bei der Arbeit gefihrden, ebenso wie ein nach auBen gekrempelter Armel,
ungeschiitzte lange Haare, lose Krawatten und weite lockere Kleidung.

6. Achte bitte auf die im Betrieb fahrenden Befoérderungsmittel und schwebenden
Lasten!

7. Jede Verletzung, auch die kleinste, musst du sofort deinem Betreuer melden.

Befolge bitte die Unfallverhiitungsvorschriften genau. Es liegt in deinem Interesse,
denn Sicherheit am Arbeitsplatz und im Betrieb musst du gleich mitlernen.
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Bewertungskriterien

1. AuBere Form
a. Ubersichtlichkeit (Uberschriften, Absatze etc.)
b. Sauberkeit der Ausfuhrung (ggf. musst du Zeichnungen oder &hnliches
einfligen)
c. Saubere, lesbare Schrift
2. Inhalt
a. Vollstandigkeit gemal den betrieblichen Umstanden / Mdéglichkeiten
b. Ausfihrlichkeit in Bezug auf den zu beschreibenden Gegenstand / Sachverhalt
sowie die Tatigkeit
c. Fachsprache
d. Uber die allgemeine Aufgabenstellung hinausgehende Leistungen/ Material /
Formulare etc.
3. Rechtschreibung
a. Rechtschreibung wird im Rahmen deiner Méglichkeiten bewertet und nimmt
Einfluss auf die Gesamtbewertung des Portfolios

4. Vollstandige und termingerechte Abgabe
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Erstelle in deinem Praktikums-Portfolio folgende Abschnitte und bearbeite die Fragen
und Aufgaben — soweit sie fur deine Praktikumsstelle sinnvoll zu bearbeiten sind.
Gerne darfst du noch eigene Fragen und Abschnitte ergénzen.

I. Erwartungen

1. Was erhoffst du dir vom Betriebspraktikum?

2. Wie bist du zu deinem Praktikumsplatz gekommen? Wie hast du danach
recherchiert?

3. Wie kannst du dich im Betrieb sinnvoll einbringen?

ll. Angaben zum Betrieb

1. Folgende Fragen kdnnen dir bei der Bearbeitung des Themas helfen:

a.

b.

C.

d.
e.

f.

Wie lautet die genaue Bezeichnung deines Praktikum Betriebes? Wo
befindet sich der Sitz des Unternehmens?

Um welche Art des Unternehmens handelt es sich bei deinem Betrieb?
(Produktions- oder Dienstleistungsbetrieb)

Was ist die betriebliche Hauptaufgabe? Was wird in dem Betrieb
produziert bzw. welche Dienstleistungen werden erbracht?

Welche Abteilungen bestehen in dem Betrieb?

Wer sind die Zulieferer, wer sind die Abnehmer?

Wie wirbt der Betrieb neue Kunden?

Ill. Tagesprotokoll

1. Berichte ausfiihrlich Uber deinen Tag im Betrieb (Tagesverlauf, Tatigkeiten,
Erlebnisse, Erfahrungen, Eindriicke).
2. Vergleiche einen Schultag mit einem Arbeitstag.

IV. Beschreibung des Arbeitsplatzes

1. Folgende Fragen und Stichworter konnen dir bei der Beantwortung des Themas
helfen:

a.

Wo befindet sich dein Arbeitsplatz? (Werkstatt, im Freien etc.)

b. L&rm/ Temperatur/ Luftverhaltnisse

TP o

V. Berufsbild

Ubst du Téatigkeiten im Betrieb im Stehen, Gehen oder Sitzen aus?
Gehst du Uberwiegend mit Menschen oder mit Maschinen um?
Benutzt du Werkzeuge? Welche?

Teamarbeit/ Alleine/ Zu zweit

1. Welches Berufsbild beobachtest du in dem von dir besuchten Betrieb?

2. Wie kann man diesen Beruf erlernen? (Ausbildung oder Studium?)

3. Welche besonderen Eigenschaften und Fahigkeiten braucht man in diesem
Beruf?

4. Wie sind die Zukunftsperspektiven in diesem Beruf? Wie wird sich der Beruf
entwickeln?



